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INNGANGUR

Samkveemt l6gum um leikskdla fra arinu 2008 skal leikskolastjori gera rekstraradilum og
sveitarstjorn grein fyrir starfsemi leikskdla i arsskyrslu.

Arsskyrsla pessi tekur til skolaarsins 1. september 2015 - 31. aglst 2016 og byggir ad miklu
leiti & starfsasetlun skdlaarsins og endurmati starfsmannahdpsins.

TOLULEGAR UPPLYSINGAR

BARNAHOPURINN

Hinn 1. desember 2015 voru 61 born i 67,79 barngildum og med 460 dvalarstundir, par af voru
32 drengir og 29 stulkur. Barnafjoldinn skiptist & 3 deildar & eftirfarandi hatt:

e 17 born & Lundi

e 22 born & Holti par eru 3 — 4 ara born

e 22 born & Heidi par eru 4 - 6 &ra boérn
Alls voru 5 born feedd arid 2014, allt drengir
Alls voru 11 born feedd arid 2013, par af eru 6 stilkur og 5 drengir
Alls voru 10 born feedd arid 2012, par af eru 5 stalkur og 5 drengir
Alls voru 19 born feedd arid 2011, par af eru 9 stalkur og 10 drengir

Alls voru 16 born feedd arid 2010, par af eru 9 stdlkur og 7 drengir

Bornin attu reetur ad rekja til 6 landa sem eru: Polland, Ungverjaland, England, Sri Lanka,
Russland og island. Tungumalin sem bornin tala auk islensku eru: polska, ungverska, enska,
shinhaliska, russneska og islenska

Prju born fengu sérstakan studning sem 100 % starfsmadur vio sérkennslu sinnti og ad auki
fengu 12 born sérstaka handleidslu hja sérkennslustjora sem snéri ad malérvun, einbeitingu,
pjalfun i finhreyfingum, gréthreyfingum og félagsfeerni svo eitthvad sé neft.
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STARFSMANNAHOPURINN

Hinn 1. desember 2015 voru samtals 17 starfsmenn i 15.47 stodugildum i leiksk6lanum sem
skiptust pannig:

° 9 leikskdlakennarar, par af einn i veikindaleyfi
° 6 leidbeinendur

o 1 sérkennslustjori/leikskolasérkennari,

°© Einn med BS i salfredi vio sérkennslu

° 1 matradur

Starfsfolk atti reetur ad rekja til 5 landa sem eru: Sudur- Korea, Filippseyjar, Mauritius,
Russland, og sland.

INNRA STARF

Innra starf leikskolans er i samreemi vid Adalndmskra leikskola. Helstu paettir sem unnid er med

eru settir upp innan namssvida leikskola og tengdir fjdlgreindum.

‘ Namssvid leikskdla ‘

1
| 1 . 1 1

Laesi og samskipti ‘ Heilbrigdi og vellidan Sjalfbzerni og visindi| |SkGpun og menning
Lifsleikni og P -
einkunnarord -I Hreyfing | Graenfani Myndskdpun
e | Hollt mataradi | Steerdfraedi Hefdir og hatidir
malérvun
.. - . Tilraunir og .
Sdngur og sigur . Gledi ‘ Jtun « Wettvangsferdir |
—
Lydrzedi og J Utivera Flokkun og sképun i frislsum
jafnrétti | endurvinnsla leik
oo Sy Njota F
Ritmal synilegt G6d sjalfsmynd . sthirunnar Skapandi hugsun
P Rok- og
[l EELT steerdfreedigreind
Samskiptagreind
Umhwerfisgreind

Umfjollun um innra starf er tengd vid starfsaetlun Kirkjubols fyrir skolaérid og medal annars

studst vid endurmat fra starfsfolki og viohorfskdnnunum & helstu verkefnum vetrarstarfsins.
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Sett voru nidur fimm meginmarkmid fyrir vetrarstarfio. Pessi vetur var fyrsti vetur eftir
nafnabreytingu & deildum en paer heita ni Heidi, Holt og Lundur. Veturinn var annar vetur
okkar med breytta aldurssamsetningu deilda, par sem Heidi er deild med 4-6 ara bérn, Holt er

middeild med 3-4 &ra bérn og Lundur deild yngstu barnanna 11/2 -3 éra.

1. PEMA SKOLAARSINS VAR SKOPUN

[ tengslum vid listadaga barna og ungmenna i Gardaba vorid 2016 var akvedid ad leggja
sérstaka aherslu & skapandi starf og listir petta skoladrid og var skdpun pvi yfirpema
starfsins i vetur. Fjolbreytt skapandi vinna var unnin allan veturinn t.d. unnid med steinleir,

endurunnin pappir, oliuliti, saum, vef, teikningar, skulptdra, hljodferagerd og margt fleira.

Framkveemd listadaga & nokkud seint fyrir af hendi baejarins en starfsmannah6purinn
leggur til ad neest pegar listadagar verdi haldnir, veeri gaman ad bornin fengu teekifeeri til ad
syna verk sin & fleiri stédum og verkum peirra veeri gert heerra undir hofdi. Bornin sungu
fyrir starfsfolk beejarskrifstofu sem var anegjulegt fyrir alla. Haldid var opid his og
afraksturinn af vetrarstarfinu syndur en einnig tok leikskolinn patt i Stora leikskdladeginum

i R&ohtsi Reykjavikur par sem vinna med fjdlgreindir i vetur var kynnt gestum og gangandi.

o
@-
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2. FJOLGREINDIR

Undanfarin ar hefur verid unnid med fjolgreindakenningu Howards Gardner i starfi
leikskolans eni vetur var akvedid ad gera vinnuna med fjdlgreindir markvissari en oft adur.
LOgd var ahersla & eina greind i manudi og aherslur samreemdar & milli deilda og samvinna
aukin. Verkefnin gengu vel en voru ef til vill of yfirgripsmikil og of morg verkefi etlud a
hvern manud fyrir sig. Starfsmenn voru &negdir med ad hafa dkvedin ramma yfir verkefni
en leidir innan hverrar deildar mismunandi med tilliti til aldurs barnanna. Fjolgreindadagur
var haldinn i hverjum manudi par sem sett voru upp verkefni um allan leikskdlann sem voru
fyrirfram undirbdin af priggja manna teymi. Pessir fiélgreindadagar med stédvavinnu um
allan leikskolann eru ekki sist godir til ad gefa bornunum teekiferi til ad kynnast
leiksk6lanum sinum betur og hitta starfsfolk allra deilda. Starfsfolkio eins og bornin fer
jafnframt tekiferi til ad velja stddvar eftir ahuga og skipuleggja Utferslu & peim verke fnum
sem eiga ad vera i bodi. Mikilveegt pykir ad fidlgreindakenningin sem vid vinnum eftir sé
synileg baedi starfsfolki og foreldrum par sem vid storfum i hennar anda.

Otrilega mikid starf var unnid i tengslum vid fidlgreindir og verkefmin fj6Imorg.
Einstaklega vel gekk ad vinna med malgreind, rymisgreind og tonlistargreind og starfsfélk
mjog anegt med pa manudi og allt pad fjolbreytta starf sem fram for & deildum. Starfid
skiptist pannig:

September —sjalfspekkingargreind —unnid med ég sjéalfur, heimili og fidlskyldu asamt pvi

ad tala um tilfinningar og lidan.

Oktober — samskiptagreind — unnid med vinattuverkefnid og hvada reglur gilda i

samskiptum.

Névember — malgreind- unnid med frasagnir, pulur, 1j6d,
sbngva, sogur og sdgusteina, dagur islenskra tungu haldinn
hatidlegur en Sigrdn Eldjarn kom til okkar i heims6kn.

Markviss malérvun er ad sjalfsogdu gegnumgangandi i 6llu

starfi leikskdlans.

Januar — tonlistargreind — unnid & fj6lbreyttan hatt med tonlist, hljéoferagerd, hlustun,

heimsokn i tonlistarskdlann, ténverk, Pétur og ulfurinn og dans.
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Febriar - rok- og sterdfredigreind. Ymis sterdfrediefni til demis numicon, tolur,

tolustafir, form og mynstur.

Mars —rymisgreind. Ymis verdlaus efnividur nyttur til skopunar og verkefna. Einnig unnid
med list i tengslum vid listadaga Gardabaejar og freedst um (tilistaverk i Gardabeae og farid
4 Honnunarsafnid. Bornin gerdu medal annars listaverk 0r steinleir og malerk med

oliulitum.

April — umhverfisgreind sem samtvinnadist rymisgreindarvinnu.  Tekid patt i
vorhreinsidogum Gardabeejar, reektud sumarblom, gerdar tilraunir med free og reektun, farid

i gbnguferdir.
Mai — hreyfigreind — gonguferdir, iprottadagur, ferd i Asgard og hreyfileikir

Starfsmannahépurinn er sammala pvi ad samstarf a milli deilda hafi verid gott i vetur par
sem leikskolinn starfi sem ein heild og samhljomur sé i hisinu pegar verkefni eru samreemd
og reedd. Fyrir neesta skolaar er lagt til ad hafa aherslur & feerri peetti i hverjum méanudi og

hafa rymri tima til ad vinna verkefni.
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3. AFRAMHALDANDI VINNA MEDP VINATTUVERKEFNID

Unnid var markvisst med vinattuverkefnid & tveimur eldri deildunum Heidi og Holti en minna
a yngstu deildinni pd ad mikio veeri reett um vinattu, lesnar vinasdgur og sungnir songvar. EkKi
var unnid serstaklega med spjoldin & yngstu deildinni. Vinastundir voru p6 nokkud ferri en
sidasta skolaar pegar pad var prounarverkefni hja okkur en mikil anegja med efnid og reett
innan starfsmannahdpsins ad pad purfi fleiri starfsmenn deilda ad taka patt i verkefninu og hafa
vinastundir en var i vetur. Allir starfsmenn eru sammala pvi ad pessar stundir megi ekki detta
Ut og pad purfi ad gefa svigrim i dagskipulagi fyrir peer eda samtvinna peaer 6drum stundum.
Einn leikskolakennari for & namskeid & vegum Barnaheilla vegna verkefnisins. OIl born i
leikskolanum eiga vinabangsa og peir alltaf adgengilegir. I vetur toku nokkur born i elsta hop
patt i kynningarmyndbandi fyrir verkefid og Anna Bjarnadoéttir adstodarleikskolastjori einnig.
petta myndband er adgengilegt & vef Barnaheilla og utskyrir i stuttu méali verkefmnid og reynslu

leikskola af pvi. Starfsmenn eru samméla pvi ad ""'
vinattuverkefnid studlar ad betri samskiptum a milli
barnanna og eykur umredu um umburdarlyndi og
fioloreytileika. 1 vetur beettist einnig vid efmid par sem
gefinn var Ut diskur med ymsum vinattuldogum, barnabdk
med skemmtilegum  vinattusogum og endurskodad

leidbeininga — og nuddhefti.

Ahugi er ad tengja verkefnin enn frekar inn i annad hopastarf og purfa ekki ad hafa pad
avallt i sér stundum heldur samtvinna med 6drum verkefnum i tengslum vid lifsleikni i
leikskola. Mikilveegt er ad hefja forvarnarstarf strax & leikskolastigi med pvi ad vinna med
géoan skolabrag, jakveed samskipti vinsemd og virdingu fyrir  fioloreytni i
nemendahépnum.

4. STYRKING STARFSMANNAHOPSINS | HEILD

Pegar starfsmenn endurméatu sidasta skdlaar kom fram ad mikilvegt veeri ad styrkja
starfsmannahépinn sem heild med aherslu a samstarf, samstddu og satt. Bedi med pvi ad

auka & samvinnu pvert a deildar og efla upplysingafleedio. Kom fram hugmynd um ad fara
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einnig & skipulagsdegi Ut Or hisnedi skolans og kynnast pvi sem adrir eru ad gera. A
skipulagsdegi i oktober var pvi haldid® & Sudurnes par sem starfsmenn skiptu sér &
heimsoknir i fjora leikskdla, fengu fullt af godum hugmyndum og freedslu um nyjungar.
Pessi dagur skiladi sér ad mati starfsmanna i auknum umreedum um starfsheetti, nyjum
hugmyndum um vinnu med bérnum og aneegdum starfsmannahopi. Allir héfou gott af pvi
ad bregda sér (t fyrir baejarmdrkin og kynnast starfi annarra. Mikill &hugi kom upp medal
starfsmanna ad fa inn malérvunarnamsefnid Lubbi finnur malbein eftir pessar heimsoknir
0g vard Ur ad sott var um prounarstyrk til innleidingar & pvi efni fyrir naesta skolaar. |
endurmati & skipulagsddgum kom fram ad gott veeri ad brjota upp daginn med pvi ad fara i
stutta gonguferd um midjan dag, sérstaklega ef setid er & fundi eda fyrirlestri meginpart

dagsins. Allir hafa gott af sma Gtiveru og viorun vid slikar adstedur.

A skipulagsdegi i september sottu starfsmenn fyrirlestur um orkustjornun hja Leifi Geir
Hafsteinssyni  vinnusalfreedingi og par komu margar gédar abendingar um hvernig
starfsmenn geta borid abyrgd & heilsu sinni, hvad peir geta gert til ad auka orku og starfskraft

an pess ad kosta miklu til.

Gott samstarf var a milli eldri deilda vardandi (tiveru og avallt er gott samstarf um ad leysa
veikindaafleysingar og fri sem geta verid
strembnir dagar. Mikilveegt er ad horfa a
leikskdlann sem eitt hds, einn vinnustad par
sem starfsfolk hjalpast ad og vinnur saman
ad sameiginlegum markmidum. Ppetta tokst
med agetum i vetur badi med aukinni

samvinnu og samveru utan vinnu fyrir jolin,

eftir skipulagsdag & voronn, arshatio og med
manadarlegri kaffistofugledi. Audvitad eru alltaf einhverjir sem vildu gjarnan hafa fleiri

vioburdi par sem starfsmenn geta hist utan vinnu en adrir telja petta gott eins og er.

Skolapulsinn sa um starfsmannakdnnun i vetur og nidurstodur peirra kénnunar kynntar &
skipulagsdegi i mai. Samkveemt nidurstddum eru starfsmenn anaegdir med margt, en annad

meetti betur fara og eru séknarferi til ad baeta samstarfio og starfsadstéduna
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5. AHERSLA A LASI | TENGSLUM VID PJOPARSATTMALA UM L/AESI

I vetur var mikid unnid med sogur, sdgugerd,

Sprengjan og sjérinn
eftir Magnus

tjaningu,  markvissa ~ malérvun  og  hlustun.

Sogustundir féllu nanast aldrei nidur og 4 elstu deild

Einu sinni var toéfrahnifur og
svo var komin sprengja og
sprengjadi hnifinn. Og svo datt
pad ofan i sjo og pa kom
akkeri og braut sprengjuna.
pad var folk i batnum a
sionum og einn kall datt &
akkerid og fann hvad sjorinn
var kaldur. Svo nasi einn
madur vinur hans i band og

voru allar ségur skradar a hringform og hengdar upp
avegg i bokaorm sem nddi yfir alla deildina og gott

betur en pad i lok vetrar. Einnig var um vorid farid

hann klifradi upp bandid og
hann var med teppi utan um
sig.

ad lesa framhaldssogur & deild elstu barna og par var

einnig unnid med sdgugerd og sogusteina. Naesta

vetur verdur afram unnid med sogusteina og ahugi fyrir ad bornin vinni lengur og meira
med sogur og visur, t.d. i gegnum leikrena tjaningu og endursdgn. Einnig pykir gott ad
undirbda sogustundir fyrir viku, tengja vid pema og arstidir ségur sem eru lesnar og velja
beekur i kassa fyrir vikuna. Reglulega er bdkasafn Gardabajar heimsott og bornin njéta pess
ad fara pangad ad fa baekur lanadar, skoda og lita myndir.

A Holti og Lundi var byrjad ad nota Lubba bdkina eftir
Eyrinu Isafold Gisladottur og boru Masdotur asamt
geisladiski, keypt wvoru wveggspjold med islensku |
malhljodunum og hengt & allar deildar. Mikid var leikid
med stafi og hlj6d i fjolbreyttum adstedum, Vvid

matarbordid, i fataherbergi og i samverustundum. Yngstu

bornin eru otrilega sndgg ad lera takn med islensku
méalhljodunum i Lubba bokinni og pad skemmtilegt efmni.

Starfsfolkid fékk annan hofund Lubba hana Eyrinu Isafold Gisladdttur til ad halda
namskeid a starfsmannafundi og var pad mjog freedandi og skemmtilegt ndmskeid sem gerdi
ad verkum ad allir eru spenntir ad vinna meira med Lubba & komandi vetri. Sett var nidur

helstu verkpeettir og hveneer peir verda unnir i toflu sem sjd ma hér ad nedan :
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* kynning talmeinafreedings a
fagfundi i jan. 2016

sNamskeid sérfreedings a
starfsmannafundi i mars
2016

sMNamsefnid keypt inn fyrir
leikskalann

sLubbi (litill hundur) 3@ hverja
deild

sHljgdaveggspjold hengd upp
a hverri deild

sUmradur um skipulag
vinnunnar a skipulagsdegi
vor 2016

+Deildarstjorar skipuleggja
winnu inn @ deildum a
skipulagsdegi haust 2016

=hyrjad ad vinna markwisst
med Lubba haustid 2016 -
skraningar

+Hljodakassar, byrja ad finna
efnivid og kassa. Skipta
verkum a milli deilda, hver

finnur hluti fyrir hvada hljod.

«5ogupokagerd, byggja upp
godan adgang ad sogum og
hwernig haegt er ad vinna
med pzer

sEndurmat starfsmanna a
ckipulagsdegi i jandar 2017
og aftur i mai 2017

sskodanakinnun medal eldri
barna, hvad peim finnst um
Lubba efnid og upplifun
peirra

sK@nnun a stafa- og hljoda
pekkingu ad vori & dllum
deildum

Neesta vetur verdur svo 16gd ahersla & ad endurskoda markvissa maldrvun og auka veegi

hennar med med yngstu bornunum.

ANNAD

30 ARA AFMZLI LEIKSKOLANS

Leikskolinn atti storafmeeli & pessu skolaéri par sem
pbrjatiu ar voru lidin fra stofnun pann 1.ndvember
2015. Blasio var til mikillar afmeelisgledi pann 30.
oktdber af pessu tilefni. Bornin a Heidi og Holti hdfdu
reett hvernig pau vildu halda upp & daginn og margar

| sanath Ny godar hugmyndir komu fram sem reynt var ad koma

<$/‘.iL__:,:‘:ji};;J

til mots vio. Medal éska var ad halda veislu, fa koku,

og fleira skemmtilegt. Okkar bakari var svo vinsamlegt ad gefa
okkur afmeeliskdku 0g

kokémjolkurfernur.  Allur  dagurinn  var  hatidlegur  og

mjolkursamsalan gaf

skemmtilegur, margir godir gestir litu i heimsokn, adrir

leikskolastjorar,  beejarstjorinn,  ungir  tonlistarmenn  fra
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tonlistarskdlanum  fiuttu fallega tonlist fyrir okkur og fjolskyldum barnanna bodid i
afmeelisveislu. Bornin sungu af sinni alkunnu snilld fyrir gesti og gangandi. Nokkrir starfsmenn
toku sig til og léku leikritid um Geiturnar prjar vid godar undirtektir. 1 salnum voru hengdar
upp myndir Ur skoélastarfinu i gegnum arin, myndir af barnahpum og agrip af sdgu skolans.

Segja ma ad dagurinn hafi verid einstaklega vel lukkadur og gledi rikjandi um allan skdlann.

FORELDRASAMSTARF

Mikid er lagt upp Or Oformlegum daglegum samskiptum vid foreldra og studlad er ad

gagnkveemum upplysingum um bornin og starfid.

I formegu  samstarfi  var  haldinn
foreldrafundur i september,  bdrnin  budu
foreldum sinum i morgunmat i oktdber,
jolasamvera var i desember ad morgni, heitt
stkkulaoi, bollur og séngur i sal. Fedur og afar
komu i morgunmat & bondadegi og meedur og

Ommur i morgunmat & gounni  tengt

konudeginum. Opid his i aprilmanudi var
tengt listadogum barna og ungmenna og god meeting var & opna hisid, bodid upp a kaffi, djus
og muffins. A opna hlsinu var afrakstur vetrarstarfsins syndur og morg falleg listaverk pryddu

skélann.

Danskennsla var i vetur i bodi foreldrafélagsins og budu bdrnin foreldrum ad fylgjast med
sidasta danstimanum. Foreldrafélagid st6o fyrir sveitaferd utan leikskoélatima sem var nokkud
vel sott pratt fyrir slemt vedur. Ad venju sa foreldrafélagid um sumarhatid i gardinum i byrjun
juni par sem bodid var upp & songatridi barnanna, grilladar pylsur, is og avexti Mjog géo

meeting og gott vedur var a fidlskylduhatidinni.

Kynningarfundur fyrir nyja foreldra var ad vanda i maimdnudi og var hann ageetlega sottur.
Mikilvegt er ad gefa nyjum foreldrum kost a ad kynna sér leikskélann, hitta deildarstjora og
skoda deildar. Vid erum ad reyna ad hafa heefilega mikid af samverustundum i samstarfinu, ad

allir finni eitthvad vid heefi an pess ad finnast pad kvoo.
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Skipulogd foreldravidtdl voru i marsmanudi en I6go er ahersla aad foreldrar séu medvitadir um
ad starfsfolk er avallt til taks ef reda parf malin og hegt ad bidja um samtal ef purfa pykir.
L6gd er ahersla & god dagleg samskipti i upphafi og lok dags. | oktober var einnig bodid upp &
aukasamtal par sem foreldrum gafst kostur & ad skra sig i samtal. [ fyrra samtalinu fa foreldrar

teekifeeri til ad reeda lidan barna & nyrri deild asamt 6drum malum sem peim liggur a hjarta.

Foreldrardd og foreldrafélag hittist reglulega & fundum yfir veturinn.

STARFSMANNAHALD - NAMSKEID / ENDURMENNTUN

A pessu skolaari voru 12 namskeid / fyrirlestrar sem starfsmenn hafa sott/ tekid patt f, ymist
einn eda fair, upp i ad allir starfsmenn hafa verid med. Parna hefur verid flallad um efni sem
stydur vio starfid i leikskblanum eda nyjungar sem eru ahugaverdar. Sem deemi um namskeid
eru: iPad i almennu leikskolastarfi, Hugleidsla, slékun og jakveett hugarfar, Virk patttaka og
lyoraedi i leikskolastarfi —eitthvad fyrir alla?, Heilsusamlegt feeduval fyrir leikskdlaborn — ahrif
matard hegdun barna, Yngstu bornin i leikskolanum — tjaning ungra barna i leik, tengsl og

hlutverk leikskdlakennara, Lubbandmskeid og Vinattuverkefnio.

Deildarstjorar séttu atta érndmskeid i vetur um peetti tengda lesi barna og voru pau namskeid
mjog vel sott og godur rémur ad peim. Deildarstjorar tdludu um ad audveldara veeri ad komast
fré til ad seekja svona styttri namskeid en lengri og komu til baka med margar godar hugmyndir

vardandi malérvun og malproska barna.

Kirkjubol er patttakandi i alpjédlegu préunarverkefni styrkt af Erasmus +

og ber heitid ,,This is me under construction® og midar ad pvi ad finna
leidir til ad meta nam barna Ut fra styrkleikum peirra i gegnum fidlgreindir, Wg
O

uppeldislega skraningu og namssogur. Verkefid er til tveggja ara fra

hausti 2015 til vors 2017. Samstarfspjodir eru Svipjod, Noregur og Belgia.

ORYGGIS - OG SLYSAMAL

Gardurinn er genginn ad morgni fra april fram i ndvember til ad kanna adsteedur &dur en bdrn
fara (t ad leika.
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| september voru 6ll slokkviteeki leikskdlans yfirfarin, ogeinnig var eldvarnarkerfi leikskélans
yfirfarid og profad. Slokkvilio héfudborgarsveedisins kom i heimsokn med fraedslu fyrir elstu
bornin i oktober og bdrnin a elstu deildinni toku patt i eldvarnareftirliti i leikskdlanum i
framhaldi af heimsékn slokkvilidsins.

Ménadarlegt eldvarnareftirlit er framkveemt af leikskolastjora sem sendir skyrslu rafraent til
stjornstodvar um eftirlit med eldvornum.

Slys & bérnum:

Alls voru skrad 6 slys a arinu og voru flest sem betur fer minnihattar, tvé slys urdu i gardinum
en fjogur slys inni. Fimm slys voru vegna falls, Or leikteeki, ajafnsléttu eda hjéli. Eitt slys var
vegna averka fra 6drum. Starfsfolk leikskdlans hludi ad bornunum, ef pad var einhver vafi, var
hringt i foreldra, peim sagt frd og i tveimur tilfellum var farid & heilsugeslu og einu sinni &
slysavardstofu, til 6ryggis til ad meta hvort pyrfti ad bregdast vid med einhverjum heetti og eitt
barn foru i skodun hja tannlekni eftir hogg vid fall. Skodad var hvort slysin veeru a svipudum
tima en svo var ekki, p6 urdu prju slys a timabilinu 10 til 11:15, eitt slys var rétt eftir hadegio
og tvo urdu i lok dags.

HUSNZAEDI OG VIDHALD

Kirkjubdl er ordinn prjatiu ara gamall leikskoli og hisid farid ad lata nokkud & sja. I vetur var

skipt um pakkant ad framanverdu og var ekki vanporf & peirri vinnu.
A elstu deildinni var skipt um salerni, litlu skipt Gt fyrir sterra.

Arkitekt kom i leikskélann i fyrrasumar og tok Ut adstedur i eldhisi midad vid nutimakrd fur
um hreinleti og adbunad, en eldhisid er barn sins tima og parf virkilega ad ljuka vid vinnuna
sem er upb halfnud. Pvi midur hefur ekkert gerst & pessum starfsvetri.

Landslagsarkitekt tok ut leikvollinn og skiladi inn nyjum teikningum af honum i juni 2015 en
engar Urbzetur voru gerdar & leikvellinum & pessu skélaari pratt fyrir mjog margar skemmtile gar
hugmyndir & teikningunni eins og til demis gervigras undir fotboltavoll, nyjan kastala og nytt
undirlhg. Mikid meedir & svedinu, mol er til ama og undirlag ordid Elegt. Malbikid er ordid

sprungid og komin porf & ad beeta leiksveedi barnanna.
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SAMSTARFSAZTLUN LEIK- OG GRUNNSKOLA - BRUUM BILID

| upphafi skolaars er gerdur samstarfsamningur
milli Kirkjubdls og Flataskola um gagnkva mar
heimsoknir og samskipti & milli skodlastiganna
baedi & haustonn og voronn en Flataskoli er okkar
heimaskdli. Samstarfssamningurinn er godur
rammi um starfido og gerir ad verkum ad
markvissara er stadid ad samskiptum, g

skipulagning vidburda er  betri 0g "
-

upplysingafledi meira. Bornin i elsta hdpnum
foru medal annars i heimsoknir i skolann, leku sér & Utisvedinu, skodudu unga um paskana,
skodudu myndlistarsyningu nemenda skolans og heimséttu bdkasafnid. Nemendur Flataskéla
komu einnig i heimsdkn i leikskdlann. Leikskolabdrnin heimséttu jafnframt Krakkakot og foru
i vorskola badi i Flataskdla og Hofsstadaskola. Auk pessa foru bdrnin dsamt 6drum bdrnum
leikskolans i dskipulagdar gonguferdir & leikskveedi vio baedi Flataskola og Hofsstadaskola.
Nybreitni i vetur var ad fara med elstu bornin vikulega i fimleikasalinn i Asgardi eda alla
midvikudagsmorgna. Mikil anegja var med pessar hreyfistundir baedi medal starfsfolks og
barna enda frabeer adstada og fidlbreyttur Gtbinadur i salnum. Telja ma& ad pad auki 6ryggi
barnanna talsvert ad pekkja sig i nyja skolaumhverfinu pegar pau byrja i 1.bekk.

Samstarf var vid grunnskélakennara er varda upplysingar sem ferast & milli skola en born,
foreldrar og deildarstjori tekur patt i ad fylla (t eydublad med upplysingum sem peir telja
mikilveegt ad komist &leidis til skdlanna.

Heilmikid starf er unnid med elstu bornum leikskdlans i baedi markvissum stundum og 6drum
verkefnum og samstarfsverkefnid brium bilid gefist vel. Gott er fyrir leikskolakennara elstu
barna ad fa innsyn i storf barna i fyrsta bekk og fyrir grunnskdlakennarana ad fa innsyn i storf

leikskélans.

LOKAORD

Fram kom i endurmati a vetrarstarfi ad starfsfolki potti gott ad samreema vinnu vardandi

fiblgreindir og vilja hafa meira samrad med slikt neesta vetur par sem hver deild getur svo Utfeert
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eftir pvi sem heefir aldri og proska barnanna par. Starfsmenn eru jafnframt sammala um ad
samstarf & milli deilda sé mjog af hinu gbda og mikilveegt ad farid sé eftir pvi sem buid er ad
akveda fyrir heildina. Leikskdlinn hefur undanfarin ar smam saman verid ad byggja upp fasta
peetti i starfinu og vinnubrogd par af leidandi samreemdari. | pvi samhengi er naudsynlegt ad
upplysingafledi sé gott og starfsfolki gefist timi til ad reeda saman malefni deildanna ekki sist
& deildarfundum sem purfa ad komast oftar fyrir i dagskipulaginu. EKkKi sist parf ad leggja
aherslu & abyrgd hvers og eins starfsmanns ad vera medvitadur um pad sem er a dofinni hverju

sinni, lesa a upplysingatdflur, fréttabréf, fundargerdir og i dagbaekur & deildum.

Veturinn reyndist okkur nokkud erfidur starfsmannalega séd, langvinn alvarleg veikindi a
starfsmonnum, Erasmus+ verkefnid sem krafdist fjarveru tveggja leikskdlakennara um nestum
pbriggja vikna bil yfir veturinn, fedingarorlof, énnur orlof og veikindafjarvistir. Allt leysist petta
& hverjum tima med samhentu ataki allra en gerir ad verkum ad starfsfolk verdur Orpreytt ad

starfa undir miklu alagi til langs tima og slikt er engum manni holl.

Marta Sigurdardottir leikskolastjori
Anna Bjarnadottir adstodarleikskolastjori
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